3¢ Seftigen

Volleyballclub Seftigen

Statuten

Inkl. Anderungen durch die Mitgliederversammlungen
vom 26. Mai 2015
vom 16. Mai 2018 Anpassung Artikel 8 und 9
Anpassungen auf die HV vom 27. Juni 2023
Anpassungen in Artikel 28
Anpassungen in Artikel 39
Neuer Abschnitt 5 (Ethik Statut)
Schlussbestimmungen neu Teil 6
Artikel 47 wird zu Artikel 49
Anpassungen auf die HV vom 27. Mai 2025
Anpassungen Artikel 22
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Praambel

Der Volleyballclub Seftigen (VBC Seftigen) wurde 1989 von ehemaligen Mitgliedern
der Volleyballgruppe Seftigen gegrundet.

Artikel 1

Name

Artikel 2

Sitz

Artikel 3

Zweck

Artikel 4

Zuordnung

Artikel 5

Haftbarkeit

1.Teil: Allgemeine Bestimmungen

Unter dem Namen «Volleyballclub Seftigen» (nachfolgend ,VBC
Seftigen® genannt) besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB.

Der VBC Seftigen hat seinen Sitz in Seftigen.

Der VBC Seftigen bezweckt die Ausibung und Férderung des
Volleyballspiels sowie der Kameradschaft unter den Mitgliedern
und Gleichgesinnten.

Der VBC Seftigen ist parteipolitisch und konfessionell neutral.

Der Verein kann zur Erflillung seines Zwecks anderen Vereinen
und Organisationen, insbesondere im Sportbereich, beitreten.

Der VBC Seftigen ist Mitglied von Swiss Volley und des Regionalen
Volleyballverbandes Bern.

Fur die Verbindlichkeiten des VBC Seftigen haftet ausschliesslich
das Vereinsvermogen. Jede personliche Haftung der Mitglieder
uber ihren jahrlichen Mitgliederbeitrag hinaus ist ausgeschlossen.

Fur fahrlassig oder vorsatzlich zugefligte Schaden dem Verein oder
Dritten gegentber, haftet der Fehlbare.

Organe haften ausschliesslich bei vorsatzlichem oder
grobfahrlassigem Verschulden.
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Artikel 6

Personen-
bezeichnung

Artikel 7

Mitglieder-
kategorien

Artikel 8

Aktivmitglieder

Artikel 9

Junioren-
mitglieder

Artikel 10

Passivmitglieder

Artikel 11

Freimitglieder

—

—

Die mannliche Bezeichnung einer Funktion oder Person schliesst
automatisch auch die Weibliche mit ein.

2. Teil: die Mitgliedschaft

VBC Seftigen hat folgende Mitgliederkategorien:

= Aktivmitglieder
= Juniorenmitglieder
» Passivmitglieder

= Freimitglieder

» Ehrenmitglieder

Die Mitglieder sdmtlicher Kategorien geniessen grundsatzlich,
wenn nichts anderes bestimmt ist, alle Rechte und Pflichten, die die
Mitgliedschaft mit sich bringt.

Der Verein flhrt bei Bedarf eine Jugendabteilung.

Aktivmitglieder sind alle Mitglieder ab dem Jahr, in welchem sie
18 Jahre (Stichtag ist das Vereinsjahr) alt werden. Sie geniessen
alle Mitgliedschaftsrechte und —pflichten.

Juniorenmitglieder sind alle Mitglieder bis zu dem Jahr, in welchem
sie 17 Jahre (Stichtag ist das Vereinsjahr) alt werden.

Juniorenmitglieder haben ein Stimm- und Wahlrecht ab 16 Jahren

Passivmitglieder sind natlrliche Personen, welche die
Bestrebungen des VBC Seftigen fordern wollen, ohne selbst am
Trainings- und Spielbetrieb teilzunehmen.

Sie verfigen uber kein Stimm- und Wahlrecht.

Sie zahlen einen Passivmitgliederbeitrag.

Freimitglieder sind Personen, welche dem Verein, wahrend 20
Jahren als Aktivmitglied angehért haben.
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Artikel 12

Ehrenmitglieder

Artikel 13

Eintritt

Artikel 14

Ubertritt
Aktiv/Passiv

—

Sie geniessen alle Rechte eines Aktivmitgliedes.

Sie zahlen keinen Mitgliederbeitrag.

Ehrenmitglieder sind Personen mit ausserordentlichen Verdiensten
zum Wohle vom VBC Seftigen.

Sie geniessen alle Rechte eines Aktivmitgliedes
Sie zahlen keinen Mitgliederbeitrag.

Sie werden auf Antrag des Vorstandes durch die
Hauptversammlung gewahlt.

Interessierte kdnnen dem Verein jederzeit unter Zustimmung durch
den Vorstand beitreten. Eintrittsgesuche sind dem Vorstand
schriftlich einzureichen.

Eine allfallige Ablehnung muss nicht begrindet werden.

Minderjahrige bendtigen die schriftliche Zustimmung des
gesetzlichen Vertreters.

Qbertrittsgesuche sind dem Vorstand schriftlich einzureichen. Ein
Ubertritt kann nur auf Ende eines Vereinsjahres erfolgen.
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Artikel 15

Beendigung,
Austritt

Artikel 16

Ausschluss

Artikel 17

Ausschluss von
Anspriichen

Artikel 18

Rechte

Die Mitgliedschaft endet mit dem Austritt, dem Tod oder durch
Ausschluss des Mitgliedes. Der Austritt ist nur auf Ende des
Vereinsjahres moglich und muss schriftlich erfolgen.

Das Gesuch ist dem Vorstand bis am 31. Marz schriftlich
einzureichen. Der Austritt wird genehmigt, wenn der Gesuchsteller
allen seinen Verpflichtungen gegenuber dem Verein
nachgekommen ist.

Passivmitglieder gelten als ausgetreten, wenn sie den
Mitgliederbeitrag nicht mehr bezahlen.

Mitglieder, welche ihren Verpflichtungen gegenliber dem Verein
nicht nachkommen oder dem Verein Schaden zufligen, kénnen
durch den Vorstand ausgeschlossen werden. Der Ausschluss
entbindet das betroffene Mitglied nicht von bestehenden
finanziellen Verpflichtungen.

Mitglieder, die austreten oder ausgeschlossen werden, haben auf
das Vereinsvermogen keinen Anspruch.

Den Mitgliedern stehen folgende Rechte zu:

= Der VBC Seftigen ermdglicht allen Aktiv- und
Juniorenmitgliedern ein geregeltes Training.

= Teilnahme an Willensbildung der Vereinsaktivitaten (unter
Vorbehalt der Stimm- und Wahlberechtigung).

» Teilnahme an Gestaltung der Vereinsaktivitaten.

» Jedes Mitglied erhalt die vollstandigen Statuten.
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Artikel 19

Pflichten 1
2
3
4
Artikel 20

Versicherung 1

Artikel 21

Finanzierung 1

Artikel 22

Mitgliederbeitrag 1

Alle Mitglieder sind verpflichtet die Interessen des Vereins zu
wahren, die Statuten, Reglemente und Weisungen der Organe zu
befolgen.

Aktivmitglieder und Juniorinnen sind gehalten, an den Trainings
regelmassig teilzunehmen und sich fiir die Wettkampfspiele zur
Verfugung zu stellen. Sie erklaren sich bereit, aktiv an der
Gestaltung der Vereinsaktivitdten des ,VBC Seftigen®
mitzuarbeiten.

Zahlung des jahrlichen Mitgliederbeitrages. Die Hohe wird von der
ordentlichen Hauptversammlung bestimmt. Schiedsrichter sowie
Vorstandsmitglieder bezahlen einen ermassigten Mitgliederbeitrag.

Besuch der Hauptversammlung ist fiir Aktivmitglieder obligatorisch.
Unentschuldigtes Fernbleiben wird mit Fr. 25.- gebusst.
Entschuldigungen sind schriftlich dem Vorstand zukommen zu
lassen.

Die Versicherung gegen Trainings- und Wettkampfunfalle ist Sache
jedes einzelnen. Der Verein kann bei Nichtversicherung eines
Mitgliedes nicht haftbar gemacht werden.

3. Teil: die Finanzierung

Der Verein finanziert sich durch

Mitgliederbeitrage

Einnahmen aus laufenden Vereinsaktivitaten
Erlds aus Veranstaltungen, Wettkdmpfen
Sporttoto-Gelder

Beitrage von Jugend + Sport

Weitere Subventionen Dritter

Einnahmen aus Sponsoring

Einnahmen aus Spenden, Legaten, Schenkungen
Ertragen aus dem Vereinsvermdgen

Die jahrlichen Mitgliederbeitrage werden an der HV fir das
folgende Vereinsjahr festgelegt und auf der Homepage
kommuniziert.
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Artikel 23

Versicherungen 1

Artikel 24

Geschéftsjahr 1

Artikel 25

Organe 1

Artikel 26

Die ordentliche 1
Hauptver-
sammlung

Artikel 27

Die 1
ausserordent-
liche Hauptver-
sammlung

Artikel 28

Auflibsung und 1
Liquidation

Der Verein haftet nicht fir Unfalle, Sachschaden und
Haftpflichtanspriiche, die bei der Auslibung der Vereinstatigkeit
durch die Mitglieder entstehen. Die Mitglieder haben sich
entsprechend selber zu versichern.

Der Verein hat zur Deckung von Schadenersatzansprichen, die
kraft gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen wegen Personen- oder
Sachschaden gegen ihn erhoben werden, eine
Haftpflichtversicherung abzuschliessen.

Das Geschaftsjahr/Vereinsjahr beginnt am 1. Mai und endet am 30.
April.

4. Teil: die Vereinsstruktur
l. die Organe

Die Organe des Vereins sind:

= die Hauptversammlung
= der Vorstand
» die Rechnungsrevisoren

Il. die Hauptversammlung

Oberstes Organ des ,VBC Seftigen® ist die Hauptversammlung. Die
ordentliche Hauptversammlung findet jahrlich spatestens zwei
Monate nach Ablauf des Vereinsjahres statt.

Ausserordentliche Hauptversammlungen finden auf Beschluss des
Vorstandes oder wenn 1/5 der Mitglieder eine solche beim
Vorstand schriftlich verlangen, statt.

Die Auflésung des Vereins und die Verwendung eines allfalligen
Vereinsvermogens kann nur von einer zu diesem Zweck besonders
einberufenen Hauptversammlung beschlossen werden.
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Bei Auflésung des Vereins ist das gesamte Vermdgen dem Verband
Swiss Volley Bern-Solothurn oder der entsprechenden politischen
Behdrde (Gemeinde) treuhanderisch zu tibergeben, bis sich wieder
ein neuer Verein mit gleichem Sitz und Zweck gebildet hat. Wird
innerhalb von 5 Jahren nach Auflésung kein neuer Verein
gegrundet, geht das Vermdgen als Schenkung an den Verband von
Swiss Volley Bern-Solothurn bzw. an die politische Behorde zur
Unterstitzung von Sportvereinen.

Die Hauptversammlung entscheidet, wem das Vermégen
Ubergeben wird.

Artikel 29

Befugnisse der 1 Die Befugnisse der Hauptversammlung sind:
Haupt-

versammiung = Wahl der Stimmenzahler
» Genehmigung der Traktandenliste
» Genehmigung des Protokolls der letzten Hauptversammlung
» Entgegennahme des Revisionsberichts und Genehmigung der
Jahresrechnung
» Festsetzung der Mitgliederbeitrage und Genehmigung des
Budgets
= Wahl respektive Bestatigung des Vorstandes und der
Rechnungsrevisoren
= Statutenrevisionen
= Genehmigung des Tatigkeitsprogrammes
= Behandlung der Mitgliederantrage, die in die Traktandenliste
aufgenommen sind.
Artikel 30
Einladung 1 Die Einladung mit den Traktanden des Vorstandes ist den
Mitgliedern bis spatestens 14 Tage vor der Versammlung
zuzustellen.
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Artikel 31

Antréage der 1 Antrage der Mitglieder an die Hauptversammlung sind dem
Mitglieder Vorstand schriftlich bis spatestens 7 Tage vor der Versammlung
einzureichen.

Artikel 32

Geschéfte 1 Die ordentliche Hauptversammlung hat folgende Traktanden zu
behandeln:

Wahl der Stimmenzahler
Traktandenliste

Protokoll der letzten Hauptversammlung
Jahresbericht

Jahresrechnung und Revisionsbericht
Mitgliederbeitrage und Budget

Wahlen

Jahresprogramm

Verschiedenes

Artikel 33

Traktandenliste 1 Die Traktandenliste des Vorstandes kann mit Mehrheitsbeschluss
an der Hauptversammlung durch rechtzeitig eingereichte Antrage
der Mitglieder erganzt werden, so dass auch in diesen
Angelegenheiten verbindliche BeschlUsse gefasst werden kénnen.

2 Ausgenommen von dieser Regelung sind alle Entscheide, die nur
mit einem qualifizierten Mehr getroffen werden kénnen.

Artikel 34

Stimmabgabe 1 Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen, sofern nicht die
Mehrheit der anwesenden Mitglieder im einzelnen Fall geheime
Abstimmung verlangt.

2 Jedem Mitglied steht eine Stimme zu. Stimmvertretungen sind nicht

zulassig.
Artikel 35
Stimm- und 1 Wahlen im ersten Wahlgang erfolgen mit absolutem, im zweiten mit
Wahlrecht relativem Mehr der anwesenden Stimmberechtigten.

2  Bei Abstimmungen entscheidet grundsatzlich das einfache Mehr
der anwesenden Stimmberechtigten.
3 Infolgenden Fallen ist jedoch ein qualifiziertes Mehr notwendig:

= Statutenanderungen kdnnen nur mit einem Mehr von 2/3
der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

= Fir die Auflésung des ,VBC Seftigen® ist eine 4/5 Mehrheit
der anwesenden Stimmberechtigten notwendig.
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Artikel 36

Beschlussféhig-
keit

Artikel 37

Protokoll

Artikel 38

Fihrung,
Vertretung

Artikel 39

Konstitution

Artikel 40

Wahl,
Amtsdauer

Artikel 41

Zeichnungs-
berechtigung

Artikel 42

Stichentscheid
durch
Vorsitzende

1

1

Die Hauptversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Versammlungsergebnisse sind in einem Beschlussprotokoll
festzuhalten.

Ill. der Vorstand

Der Vorstand ist das Flihrungsorgan des Vereins.

Er vertritt den VBC Seftigen nach aussen und ist gegenuber der
Hauptversammlung verantwortlich.

Der Vorstand setzt sich aus 6 Mitgliedern zusammen:

- Prasident

- Sekretar

- Kassier

- Chef Technische Kommission Jugendabteilung und Aktive
- Event und Sponsoring

- Beisitzer

Der Vorstand wird auf die Dauer von einem Jahr gewahlt und ist
wieder wahlbar. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines

Vorstandsmitgliedes steht dem Vorstand das Recht zu, sich fur die

restliche Amtszeit zu erganzen.

Der Vorstand vertritt den ,VBC Seftigen® nach aussen und zeichnet

bei wichtigen Geschéften durch Kollektivunterschrift des
Prasidenten oder Vizeprasidenten mit einem Vorstandsmitglied.

Der Vorsitzende stimmt bei Abstimmungen mit; bei
Stimmengleichheit gibt er den Stichentscheid.
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Artikel 43

Aufgaben und 1 Der Vorstand hat folgende Befugnisse:

Kompetenzen = Er bereitet die Hauptversammlung vor, beruft diese gemass
Statuten ein und fuhrt ihre Beschlusse aus.
= Er behandelt nach eigenem Ermessen alle Fragen, welche
die Statuten nicht ausdrticklich in die Zustandigkeit der
Hauptversammlung stellen, und solange keine Weisungen
der Hauptversammlung vorliegen.
= Er Uberwacht die Tatigkeiten der Ressortchefs und befindet
Uber deren Antrage.
= Er kann in Finanzsachen bis zu einem Betrag von Fr. 1000.-
selbstandig entscheiden.
IV. die Rechnungsrevisoren
Artikel 44
Revisoren 1 Die Rechnungskontrolle besteht aus zwei Rechnungsrevisoren, die
Mitglied des Vereins sein mussen.
Artikel 45
Wahl der 1 Die Revisoren werden durch die Hauptversammlung gewahlt und
Revisoren alle zwei Jahre bestatigt.
Artikel 46
Bericht 1 Die Revisoren prifen den Jahresbericht des Kassiers und geben zu

Handen der Hauptversammlung ihren Bericht ab.
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Artikel 47

Bestimmungen

Artikel 48

Ethik-Charta

1

1

5. Teil Ethik - Statut

Der VBC Seftigen setzt sich flir einen gesunden, sauberen,
respektvollen, fairen und erfolgreichen Sport ein. Er lebt diese
Werte vor, indem er - sowie seine Organe und Mitglieder — dem
Gegentiber mit Respekt begegnet, transparent handelt und
kommuniziert. Der VBC Seftigen anerkennt die aktuelle «Ethik-
Charta» des Schweizer Sports und verbreitet deren Prinzipien bei
seinen Mitgliedern

Swiss Volley, seine direkten und indirekten Mitgliedsorganisationen
und alle auf Seite 4 ("Personlicher Geltungsbereich") des Doping-
Statuts von Swiss Olympic ("Doping-Statut") bzw. in Artikel 1 Absatz
4 des Ethik-Statuts des Schweizer Sports ("Ethik-Statut") genannten
Personen unterstehen dem Doping-Statut bzw. dem Ethik-Statut.
Der VBC Seftigen sorgt dafur, dass alle diese Personen, soweit sie
dem VBC Seftien angehdren oder zugerechnet werden kénnen, das
Doping-Statut und das Ethik-Statut anerkennen und befolgen.

Mutmassliche Verstdsse gegen das Doping Statut oder das Ethik-
Statut werden von Swiss Sport Integrity untersucht. Die
Disziplinarkammer des Schweizer Sports (nachfolgend:
Disziplinarkammer) ist fur die Beurteilung und Sanktionierung von
festgestellten Verstdssen gegen das Doping-Statut und das Ethik-
Statut zustandig. Die Disziplinarkammer wendet ihre
Verfahrensvorschriften an. Entscheide der Disziplinarkammer
kénnen unter Ausschluss der staatlichen Gerichte innert 21 Tagen
ab Erhalt des begriindeten Entscheids beim Tribunal Arbitral du
Sport (TAS) in Lausanne angefochten werden.

1. Gleichbehandlung fiir alle

Nationalitat, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, soziale
Herkunft, religiése und politische Ausrichtung fihren nicht zu
Benachteiligungen.

2. Sport und soziales Umfeld im Einklang
Die Anforderungen in Training und Wettkampf sind mit Ausbildung,
Beruf und Familie vereinbar.

3. Starkung der Selbst- und Mitverantwortung
Sportlerinnen und Sportler werden an Entscheidungen, die sie
betreffen, beteiligt.

4. Respektvolle Férderung statt Uberforderung

Die Massnahmen zur Erreichung der sportlichen Ziele verletzen
weder die physische noch die psychische Integritat der
Sportlerinnen und Sportler.
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Artikel 49

Inkrafttreten

Seftigen, 27.05.2025

VBC Seftigen

Adrian Schenkel

Prasident

5. Erziehung zu Fairness und Umweltverantwortung
Das Verhalten untereinander und gegentber der Natur ist von
Respekt gepragt.

6. Gegen Gewalt, Ausbeutung und sexuelle Ubergriffe
Physische und psychische Gewalt sowie jegliche Form von
Ausbeutung werden nicht toleriert. Sensibilisieren, wachsam sein
und konsequent eingreifen.

7. Absage an Doping und Drogen
Nachhaltig aufklaren und im Falle des Konsums, der Verabreichung
oder der Verbreitung sofort einschreiten.

8. Verzicht auf Tabak und Alkohol wahrend des Sports
Risiken und Auswirkungen des Konsums frihzeitig aufzeigen.

9. Gegen jegliche Form von Korruption

Transparenz bei Entscheidungen und Prozessen férdern und
fordern. Den Umgang mit Interessenkonflikten, Geschenken,
Finanzen und Wetten regeln und konsequent offenlegen.

6. Teil: die Schlussbestimmungen

Die vorliegenden Statuten wurden durch die Hauptversammlung
vom 27. Mai 2025 in Seftigen genehmigt. Sie ersetzten die seit dem
27. Juni.2023 gultigen Statuten und treten am 27. Mai 2025 in Kraft.

Andrea Siegrist

Sekretarin
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